GOBIERNO “Afio 2023 de la juventud para liderar el desarrollo sostenible y

DE LA ClUDAD la economia del conocimiento; de la resiliencia ante el cambio

DE OBERA climatico y de la agricultura familiar como sistema productivo
que garantiza la soberania alimentaria”.

ORDENANZA VII - N° 20
(Antes Ordenanza 3174/22)

ANEXO 1

PRESUPUESTO DE GASTOS
EJERCICIO 2023

- CLASIFICACION ECONOMICA Y POR OBJETO —

0 — EROGACIONES CORRIENTES 116.100.000,00
1- FUNCIONAMIENTO: 115.163.000,00
1- PERSONAL 108.588.000,00
2- BIENES DE CONSUMO 1.515.000,00
4- SERVICIOS 5.060.000,00
2- INTERESES Y GASTOS DE LA DEUDA 0,00
5- INTERESES Y GASTOS DE LA DEUDA 0,00
3- TRANSFERENCIAS CORRIENTES 937.000,00
8- TRANSFERENCIAS CORRIENTES 935.000,00
SUB TOTAL: 0,00
11- CREDITO ADICIONAL: 0,00
4. EROGACIONES DE CAPITAL: 500.000,00
5- INVERSION FISICA: 500.000,00
3- BIENES DE CAPITAL 500.000,00
10- TRABAJOS PUBLICOS 0,00
6- INVERSION FINANCIERA: 0,00
7- VALORES FINANCIERO 0,00
7- AMORTIZACION DE LA DEUDA 0,00
6- AMORTIZACION DE LA DEUDA 0,00
8- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL: 0,00
9- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
SUBTOTAL 500.000,00
11- CREDITO ADICIONAL 0,00
TOTAL 116.600.000,00
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CONCEPTO: IMPORTES

EROGACIONES CORRIENTES

1- FUNCIONAMIENTO 115.163.000,00
1- PERSONAL 108.588.000,00
1- Planta Permanente............oovvviiiniiiiiiiiiiiiiieeeeinnn, 29.886.000,00
2- Personal Temporario.........ccooevviuiviiiiiiieiieeieenneannns 78.352.000,00
3-Salario Familiar.........ccoooiiiiiiiiii e 350.000,00
4- Servicios Extraordinarios..........ooovviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinnn.0,00
5- Asistencia Social al Personal.........ooooiiiiiiiiiiiii i 0,00
2- BIENES DE CONSUMO.....ooiiiiiiiieiieieeeee e 1.515.000,00
1- Combustibles y Lubricantes................ccocviiiiiiiiiin....

2= REPUESIOS . vttt ettt e

3- Papeleriay Elem. de Oficina...............cooooviiiiiiiiiin.n,

4- Utiles, Materiales de Aseo y Lim............cccoeeuveiieeinn.....

5- Materiales DIVersos. ... ...ovuiiuiiiiiiiiiiiiiieeieeae

6- Vest. y Art. De Seg. p/el Trabajo.

7- Materiales de Instruccion............c..oovviviiiiiiiiiiininnn,
8- Productos Farmaceuticos. ...........covveiiiiiiiiiiiiiiiiiene.
9- Racionamientos y AlIMentos............coevviiiiiieiniennnannnn.
10- Adquisicion de Ch.Pat.Prec. Carnets............................
L1 OfrOS. o et

3- SERVICIOS 5.060.000,00
1- Electricidad, Gas y AgUa..........oovviiiiiiiiiiiiiiaieiennnn,
2- Transporte y Almacenaje...........ccovvviiiiiiiniiiiiniennannnn.
3= PaSA S i
4- COMUNICACIONES . ...t eueeteeieee et et e e e e e ee e aeeas
5- Publicidad y Propaganda.................oooiiiiiiiiiiiii
6- Seguros ¥ COMISIONES. .. ..vuuietieteiieieieae et eeenannn
T- ALQUILETES. ..t
8- Impuestos, Derechos y Tasas..........ccovevviiiiiiiiiiiiiiinannnn.
9- Gtos. Judiciales, Multas e Indemni............coooevvvviiiinnnnn.
10- Viaticos y Movilidad.............ooooiiiiiiiiiii

11- Est. Invest. y Asistenc. Tecnica...............ccevvvviiiiannn...
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12- Gastos de Imprenta y Reproducc.............ccovviviiiiiiini.
13- Conservaciones y Reparaciones.............ccovvvvviiennnennnn.
14- Ser. Publicos Ejecut. p/Terceros...........ccovvvvieiiiniennn....
15- Gastos de Cortesias y Homenajes..............ccooeeeieinnennnn.
16- Honorarios y Retrib. A Terceros...........cccovvvvvieiinninnn...

17- Premios y Condecoraciones...........c.oeuveerieenneenneennnnnnn.

2- INTERESES Y GASTOS DE LA DEUDA...........cccevunn.e 0.00
5- INTERESES Y GASTOS DE LA DEUDA..........cccevinain
1- Con Organismos Nacionales.............ccoveiviiiiiiiiiiiennnnn..
2- Con Organismos Provinciales.................cooiiiiiiiiin.

3- Con Otros OrganiSmoOS. ........eeueenrerreeneeiieeeenneeeannaanenns

3- TRANSFERENCIAS CORRIENTES..........c.ccoiviiiiiiieeeeeenne.....937.000,00
8- TRANSFERENCIAS CORRIENTES..........ccccoviiiiiinnns 935.000,00
1- Al Sector PUbliCO. ... ..oouiiiii
2- Al Sector Privado.........oooviiiiiiiiiii

11- CREDITO ADICIONAL P/Erog. Corrientes.....................

TOTAL DE EROGACIONES CORRIENTES 116.100.000.00

CONCEPTO . .t e IMPORTES
4- EROGACIONES DE CAPITAL

5- INVERSION FISICA 500.000,00
3- BIENES DE CAPITAL 500.000,00
1- Maquinarias y EQUIPOS......c.cooviiiiiiiiii e,

2- Muebles y Equipos de Oficinas..............coocevviiiiiiiiinannn...

3- Medios de TranSportes. ... ..ovueeurierienieiieeeenieeeenieenennannn,

4- Aparatos € Instrumentos...........ooevviiiiiiiiii i

5- Colec. y Elem. p/Biblioteca y Mus€o..........ccevvvvviiinennnnnnn.

- SEIMOVIEINTES . . . el
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6 — INVERSION FINANCIERA 0,00
7- VALORES FINANCIEROS. ...
1- Aportes de Capital.........oouiiiiiiiiii e

2 P S A0S . oo ee ettt

7— AMORTIZACION DE LA DEUDA. ...t 0,00
6 — AMORTIZACION DE LADEUDA. ..ot

1- Con Organismo Nacionales..........ccoviuiiiiiiiiiiiiiiiii e

2- Con Organismo Provinciales...........c.ooeviiiiiiiiiiiiiiii e,

3- Con Otros OTganiSMO. ... ...euueetintettentete ettt eteate et eeaneeaneenns

8- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
9- TRANSFERENCIAS DE CAPITAL....ccviniiiiiiiiieeee,

1- Al Sector PUBLICO. ......oei

2- Al Sector Privado. ... ..o.oeiiii i

11- CREDITO ADICIONAL p/Erog. de Capital. 0,00

TOTAL DE EROGACIONES DE CAPITAL 500.000.00

CONCEPTO IMPORTES
0- EROGACIONES CORRIENTES

1- FUNCIONAMIENTO

1- PERSONAL.:

1- PLANTA PERMANENTE 29.886.000,00
1- Sueldos BASICOS......vvviiiiiiiiiiiii i, 7.685.000,00

2- Suplementos Varios............coeevvviineiiinneannnnn. 16.963.000,00

3. Sueldo Anual Complementario....................... 1.648.000,00

4. Contribuc. Patronal. Jubil.............................. 3.170.000,00

5- Contribuc. Pat. Obra Social...............cooovviial 420.000,00

6- Dietas
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2- PERSONAL TEMPORARIO

I- RetribuCiones.......coovvvviiiiiiiiiiii s 12.239.000,00
2- DIetAS. .ttt 14.630.000,00
3- Suplementos Varios............cooevieiiniiiinnannnn 38.400.000,00
4-  Sueldo Anual Complementario..................... 3.514.000,00
5- Contribuc. Patronal Jubil.......................... ... 8.500.000,00
6- Contribuc. Pat. Obra Social........................... 1.069.000,00
3- SALARIO FAMILIAR. 350.000,00

4- SERVICIOS EXTRAORDINARIOS

3-Horas Extras

4- Contribuc. Patronal Jubil..........cccoeiiiiiiiiiiiinnn,

5- Contribuc. Pat Obra Social.......cooeeeiiieii i,

5- ASISTENCIA SOCIAL AL PERSONAL

SUBTOTAL

TOTAL

78.352.000,00

0,00

0,00

108.588.000,00

$116.600.000.,00
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ANEXO II

Detalle de Personal — Planta Permanente y Contratados

Agrupados por Categoria (Articulo 2°)

CATEGORIAS CREADOS
Presidente Concejo Deliberante 1
Vice — Presidente 1
Concejales 7
Secretaria General 1
Categoria 1 8
Categoria 2 1
Categoria 3 1
Categoria 4 2
Categoria 5 0
Categoria 6 1
Categoria 7 2
Categoria 8 0
Categoria 9 0
Categoria 10 1
Categoria 11 5
Categoria 12 2
Categoria 13 4
TOTALES 37




