CONCEJO “Afio 2024 de la digitalizacién y simplificacién administrativa,
de las startups, de la inteligencia artificial, del desarrollo de

DELIBERANTE la ciudadania digital y de la accion por la salud mental.”

de Obera

ORDENANZA XV —N°12
(Antes Ordenanza 3156/22)

ARTICULO 1.- Se aprueba la Resolucién N°1182, del Ministerio de Trabajo, Empleo y

Seguridad Social referente al Programa Jovenes con Mas y Mejor Trabajo, la que aprueba
la propuesta de Ejecucion de Cursos de Introduccion al Trabajo (modalidad presencial)
presentada por la Municipalidad de Obera de la Provincia de Misiones, en caracter de

Institucion Ejecutora, resolucion que como anexo I forma parte de la presente.

ARTICULQO 2.- Se aprueba en todas sus partes la Resolucion N° 375/2023 de la

Secretaria de Empleo del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion
la cual aprueba el Reglamento del Componente de Formacion Profesional Bésica de la
Linea de Formacion Bésica para el Empleo del Plan de Formacion Profesional y

Continua, de fecha 26 de Abril de 2022, la que como anexo II forma parte de la presente.

ARTICULO 3.- Se aprueba en todas sus partes la Resolucion N° 1762/2023 del

Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion en el marco del programa

Buena Cosecha Obrera, la que como Anexo III forma parte de la presente Ordenanza.

ARTICULO 4.- Se aprueba en todas sus partes la resolucion N° 158/2024 del

Departamento Ejecutivo Municipal, la cual forma parte del Anexo IV de la presente

Ordenanza.

ARTICULO 5.- Se apruecba en todas sus partes el Protocolo de Actuacion ante

situaciones de acoso laboral, discriminacién y violencia de género, todo lo cual forma

parte del Anexo V de la presente Resolucion.

ARTICULO 6.- Comuniquese al Departamento Ejecutivo Municipal.-
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